2020年苏州市中小学校少先队工作评估考核细则
	类别
	序号
	项目
	分值

	党政领导重视
（10）
	1
	将少先队工作纳入中小学党建工作和教育教学整体工作计划，开学有部署、过程有指导、期末有总结、年终有评价。
	5

	
	2
	学校党政领导班子每学期至少专题研究1次少先队工作。专门部署学校少先队改革主要措施。
	5

	辅导员队  伍
建  设（15）
	1
	构建“专业辅导员+志愿辅导员”的基本工作队伍。少先队辅导员组织网络健全，注重辅导员梯队建设，建立辅导员聘任制（大、中队）。大中队辅导员持证上岗，少先队志愿辅导员配备齐全。
	5

	
	2
	将少先队辅导员培训计划纳入学校教师培训计划。大队辅导员参加市级以上的培训；中队辅导员每月1次培训（包括校级）。
	4

	
	3
	保障大队辅导员学校中层管理人员待遇，列席校务会，纳入后备干部培养。
	3

	
	4
	辅导员少先队工作内容纳入绩效考核和评比表彰奖励，根据考核结果发放绩效工资。
	3

	少先队组  织
建  设
（25）
	1
	成立学校少工委，由校长（书记）担任学校少工委主任，大中队辅导员、志愿辅导员、家长代表等参加。每学期至少召开1次学校少工委全体会议。
	5

	
	2
	深化仪式教育，创新入队仪式（初中建队、离队仪式）和检阅仪式、升旗仪式、祭奠先烈仪式等，增强队员的仪式庄重感、参与感。
	5

	
	3
	用好标志礼仪，规范红领巾、队旗、队徽、队歌、队礼、呼号、作风、入队誓词、队委标志、鼓号、队服等少先队标志、标识及其使用。在校内外少先队活动中积极使用少先队标志和组织文化各种标识。
	5

	
	4
	坚持分批入队，加强队前教育，规范入队程序。完善少先队员队籍登记、转接。一年级新队员在入学第二年的“六一”前后举行入队仪式。
	5

	
	5
	每学年召开1次少先队代表大会。大中队长委员、小队长，每学年轮换至少1次。
	5

	





少先队活  动（25）
	1
	实施每周1课时少先队活动课，突出少先队员主体作用和实践体验特色，避免成人化、形式化、课堂化。每月开展1次以上中队组织生活。保证开展少先队活动、购置设施设备配备所需经费，保证少先队报刊、少先队活动指导用书使用。
	5

	
	2
	成立“少先队活动”教研组，开展教研。开展校级少先队活动课观摩评比活动，每学期至少1次。积极参加苏州市“一课三队碰”观摩研讨活动。
	5

	
	3
	学校少先队品牌活动特色明显，全面参与“动感中队”创建，在中队集体创造性开展“红领巾小健将”、“红领巾小百灵”、“红领巾小书虫”、“红领巾小创客”、“红领巾小主人”活动，开展“小小志愿者”活动。灵活开展红领巾小社团、假日小队等活动。
	5

	
	4
	创新少先队榜样教育。面向本校全体少先队员实施进度性“红领巾奖章”激励机制，开展“最美少先队员”“优秀少先队员”推荐评选活动。组织学习英雄人物、先进模范、身边榜样，引导队员见贤思齐、追求美好。
	5

	
	5
	积极落实上级少工委的活动部署，组织开展“红领巾相约2035”等系列主题教育实践活动，包括“我为祖国呼号”苏州市少先队鼓号“快闪”展演活动、“你好，新时代”寻访活动、“新时代好队员”标准大讨论活动、“我讲习爷爷的故事”故事汇活动、“我身边的好榜样”推优表彰活动、“好队员在行动”实践体验活动、“红领巾读书征文”活动“少先队规范化礼仪风采展示”活动、“红领巾相约2035”苏州市“六一”儿童节庆祝活动、“红领巾相约2035 争做新时代好队员”苏州市“一课三队碰”活动10个子活动。
	5

	少先队
阵  地
建  设
（10）
	1
	队室、红领巾电视台（广播站）、红领巾小社团、鼓号队、大队宣传橱窗、中队角等少先队阵地建设规范扎实，推进少先队新媒体阵地建设，时代感强，利用率高。
	5

	
	2
	有少先队校外教育基地，积极建设特色少先队阵地，并定期开展大中队活动，活动富有成效。
	5

	少先队
权  益
维  护和
教  育
科  研
（15）
	1
	维护少先队员正当权益。建立学校少先队组织日常依法正当维权机制，发动每名少先队辅导员倾听队员心声，服务队员身心健康成长，帮助解决实际问题。
	4

	
	2
	参与县区级以上少先队教育研究课题，成果丰富。有少先队方面的论文等公开发表或获奖。
	4

	
	3
	做好宣传工作，及时上报相关信息。有少先队专题网站（网页）或微信公众号。
	4

	
	4
	有5种以上少先队专用书刊，其中大队辅导员和50%中队辅导员人手1份《辅导员》，其余中队辅导员每年级组1份。
	3

	加分
项目
（20）
	1
	积极承办上级少工委活动。县（市、区）级2分，苏州大市级6分，省级8分。
	累计不超过20分


	
	2
	积极参加市、区级各类少先队评比活动。
队员    辅导员   队集体   
省   5分     5分      5分
一等奖及以上    市   4分     4 分      4分
                区   2分     2 分      2分
二等奖          省   2分     2分      2分
                市   1分     1 分      1分
注：同一评比多人获奖，按1人次最高获奖等级计算
	

	
	3
	重大少先队创新工作，获市级以上少工委肯定，市级加3分，省级加5分，全国加8分。
	

	一票否决项目
	
	1.学校少工委未独立设置。
2.大队（总）辅导员未配备到位。
3.不能按时完成上级少工委布置的工作任务。
4.少先队工作者或少先队工作在社会上产生恶劣影响。
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